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Da qualche settimana & decorso il nuovo mandato. Il gruppo dirigente si e insediato, gli incarichi in gran

parte assegnati, la macchina organizzativa € pronta e sta gia erogando i servizi senza soluzione di

continuita, valorizzando la progettualita e la programmazione gia avviata precedentemente.

A breve si compiranno i primi passi verso la realizzazione dei contenuti enunciati nel Consiglio Direttivo

in cui si e eletta la nuova Presidenza.

Come si puo desumere dalle pagine seguenti, i punti

del programma sono ambiziosi e, in qualche caso,

complessi in  termini di realizzazione. Alcuni

discendono da progetti approntabili nel breve, altri

sono funzione di variabili (disponibilita e applicazione

in primis) non sempre presenti tra i Soci. Occorrera

cercare di allargare il numero di colleghi che si

prestano. Solo cosi si potra innescare quel processo di

rinnovo indispensabile per assicurare un futuro al

Gruppo. Cio richiedera lungo impegno e determinazione in ragione del fatto che i risultati si potranno

vedere solo in tempi medio-lunghi.

Anticipiamo da subito alcune criticita, che definiremmo strutturali, di cui “prendere coscienza”.

L’iter che ha portato al rinnovo del Direttivo ha fatto emergere (o, meglio, confermato) in particolare

due problemi:

1. Lalimitata partecipazione al processo elettivo (il 19,7 % degli aventi diritto), malgrado i tempi fossero
senz’altro agibili sia come proposizione delle candidature, sia per I’espressione del voto.

2. Un ricambio insufficiente nel Consiglio Direttivo, peraltro costante in tutti gli ultimi rinnovi.
L’auspicabile “nuova linfa” non arriva al gruppo dirigente, di fatto limitando fortemente la necessita
di portare nuove capacita e nuove idee nell’Associazione.

Per contro, trattasi di un fenomeno presente di tante organizzazioni simili alla nostra (male comune
mezzo gaudio....) che non giustifica ne alleggerisce la nostra situazione. In ogni caso, non dobbiamo
rassegnarci. Gia a breve e nostra intenzione analizzare la problematica e, insieme ad una campagna di
sensibilizzazione, proporre I'introduzione di modifiche regolamentari volte a favorire il superamento
delle criticita presenti. Lo stare fermi, il chiudere gli occhi, o, peggio, ritenere irrecuperabile la
partecipazione associativa, sono atteggiamenti che aggraverebbero la situazione.

Ed infine, lo scorso 4 aprile, nell’ Assemblea Ordinaria annuale, & stato approvato il Rendiconto 2024 e
il Preventivo 2025. Di seguito una sintesi della relazione che richiama cosa si € “fatto” nello scorso
esercizio, quanto ci & costato e I'impostazione programmatica per il 2025.

Il mandato precedente si € concluso con buoni risultati complessivi, si sono consuntivate iniziative
guantitativamente e qualitativamente in linea con la nostra migliore tradizione.

Come si puo dedurre, anche in questo triennio dovremo profondere nella vita associativa tutte le nostre
energie facendo ricorso, come direbbe un nostro collega che ci ha lasciato da qualche anno, a quello
“spirito Alfa” che ci sostenuto da oltre 73 anni.

Buon lavoro a tutti C. Agazzi




ASSEMBLEA ORDINARIA del 4 aprile 2025

Nella Casa delle Associazioni di Arese, sede ormai diventata tradizionale, venerdi 4 aprile 2025,
si € tenuta I’annuale Assemblea Ordinaria dei Soci. Ne riportiamo di seguito, in sintesi, i passi salienti.

AVVIO DELL'ASSEMBLEA

Apre la riunione il neo Presidente del Gruppo Seniores Carlo Agazzi che da il benvenuto ai presenti sottolineando
che I'atto che si sta compiendo & dettato da norme statutarie e di Legge. Propone poi di nominare Presidente
dell'Assemblea il Socio Letterio Morales. Nella funzione di Segretario indica invece Paolo Milani.

Le proposte sono accettate all’'unanimita e i lavori assembleari possono iniziare.

RENDICONTO CONSUNTIVO ESERCIZIO 2024

Carlo Agazzi invita Aldo Berselli, Presidente del Gruppo Seniores nell’esercizio 2024, a relazionare sul rendiconto
economico dell’anno.

Berselli specifica gli elementi quadro del Rendiconto, improntato alla continuita ed alla stabilita di gestione, in
cui si & considerato anche gli oneri derivanti da alcune iniziative al di fuori del tradizionale campo d’azione.
Evidenzia, poi, che le iniziative programmate, nel complesso, hanno riscosso una buona accoglienza tra i Soci.
Rileva altresi che, oltre agli eventi istituzionali (Pranzo Sociale, Santa Messa in S. Ambrogio), sono stati
organizzati incontri con il fine di sviluppare la nostra valenza sociale e aumentare la visibilita del Gruppo.

E’ quindi la volta del tesoriere Gianfranco Ortolani che espone il consuntivo 2024 in macro aggregati. La
risultanza delle attivita svolte dall'Associazione portano a delle positivita, ovvero ad un ragionevole avanzo di
esercizio. Il numero degli associati a fine 2024 erano 1657 di cui 123 simpatizzanti. Al termine della relazione, il
tesoriere, avendo rilevato correttezza contabile di merito e di metodo, invita i presenti ad approvare il
rendiconto. L'Assemblea, unanime, approva.

PREVENTIVO ESERCIZIO 2025

Agazzi a questo punto presenta le linee del Budget 2025. Sullo sfondo di un contenimento del tasso di uscita dei
Soci (diminuiti solo del fisiologico) e del mantenimento del numero di simpatizzanti 2024, si € ipotizzata una
struttura di previsione allineata alle poste contabili dell’anno trascorso. Unica eccezione un significativo
stanziamento a favore di iniziative a favore dei nostri colleghi piu anziani (da definire nei tempi e nella forma).
Al termine della presentazione e dopo le domande fatte da alcuni presenti sulle dinamiche di rendiconto,
Morales pone ai voti il Preventivo 2025 che viene approvato all’'unanimita.

VARIE ED EVENTUALI

In conclusione dell’Assemblea, Agazzi riassume alcune linee del programma del nuovo mandato 2025-2027.
Nel breve dibattito che ne & seguito, i presenti ritengono prioritario, pur non negandone le difficolta, avviare
azioni mirate al reperimento di nuovi Soci da inserire Ruoli Attivi dell’associazione.

(Le linee di contenuto del triennio 2025-2027 sono riportate nel successivo articolo)

LINEE GUIDA DEL GRUPPO TRIENNIO 2025-2027

L'Assemblea Ordinaria, si & conclusa con uno sguardo al programma che la nuova Dirigenza si ripromette di
sviluppare nel mandato. Ecco alcune linee su cui sara indirizzata la gestione del Gruppo nel triennio.

AZIONI SUL TESSUTO DELL'ASSOCIAZIONE

Rafforzare la partecipazione attiva dei Soci: incidere sul livello di coinvolgimento, in particolare attraverso la
comunicazione e altre forme di relazione

Attenzione verso i Soci piu anziani, in gran parte non utilizzatori di internet, a cui I'informazione arriva solo
attraverso i canali tradizionali (Alfa Notizie ed il “passa parola”).

Studiare I'’eventuale introduzione di status distintivi o altri riconoscimenti da definire.

INTERVENTI SULLO STATUTO SOCIALE
L'attuale Statuto, vigente dal 2016, si sta rivelando, naturalmente, superato in alcuni punti.

L’aggiornamento non vorra intaccare i principi contenuti, ma intervenire su alcuni aspetti normativi e di gestione
del Gruppo, non pil in sintonia con I’evoluzione del contesto. Le modifiche richiederanno la verifica di attuabilita
anche alla luce di eventuali riflessi presenti nella nuova legislazione in materia di Associazioni.




L'OFFERTA PER IL TEMPO LIBERO
Il nostro Gruppo si distingue per la vasta gamma di offerte a Soci e Simpatizzanti in tema di Turismo Sociale e
Cultura. Nel nuovo triennio si vorrebbe allargare il paniere delle proposte alle rappresentazioni teatrali e
cinematografiche.
Un team di Soci motivati si dovra dedicare a questo nuovo filone. Una sperimentazione ben riuscita, dara il
via ad una programmazione che potra appagare molti appassionati. Da osservare che il Territorio sta
registrando un fiorire di iniziative (e, in qualche caso, di strutture) che agevoleranno la messa a punto e la
fruizione di queste nuove opportunita. Un appello ai Soci perché si facciano avanti!

PREPARARSI AL FUTURO

Prioritario affrontare il problema dei volontari, non solo per le attivita correnti, ma anche nell’ottica di
assicurare il ricambio nel Gruppo Dirigente, ad oggi in misura insoddisfacente. Occorrera studiare un approccio
confacente per l'individuazione delle potenziali risorse da inserire (e di guidare il loro inserimento).
Rafforzamento delle interrelazioni con Gruppi Seniores culturalmente vicini al nostro, in modo di instaurare
collaborazioni suscettibili, nel tempo, a sfociare nella costituzione di nuovi soggetti. | componenti, pur non
perdendo l'identita originaria, potranno beneficiare dello “stare insieme” e dell’avere piu forza, piu massa
critica. Analogo approccio, ma con maggiori personalizzazioni, si potra allacciare con i Club Alfa o con
organizzazioni similari.

Da ANLA: ASSEMBLEA ORDINARIA DI CHIUSURA ESERCIZIO 2024

A seguito di convocazione per “referendum” diramata ai Delegati Nazionali, il 30 aprile u.s., presso la
sede sociale di Roma si & proceduto allo scrutinio delle schede di votazione pervenute. L'ordine del
giorno dell’Assemblea Ordinaria degli Associati ANLA era argomentata su

BILANCIO SOCIALE 2024

Consuntivo esercizio 2024

Preventivo esercizio 2025
Presiedeva I’'assemblea Edoardo Patriarca (collegato in video conferenza), le funzioni di Segretario sono
state assunte da Antonello Sacchi (partecipante in presenza).
Il Presidente Patriarca ha fatto presente che la decisione di convocare I'’Assemblea per “referendum
“era conforme a quanto deliberato dal Consiglio Direttivo Nazionale lo scorso 13 marzo. La
convocazione é stata trasmessa a mezzo PEC o raccomandata a 52 Delegati. Alla scheda voto é stata
altresi acclusa la documentazione idonea a fornire informazioni perché il delegato potesse esprimere
il proprio voto giustamente informato sul merito.
Dallo scrutinio sono emersi i seguenti risultati:

Sono pervenute n. 50 schede
di cui: 48 con voto favorevole
2 con astensione
0 con voto contrario

Edoardo Patriarca, dopo aver ringraziato i Delegati intervenuti, ha sottolineato di aver preso atto delle
osservazioni e delle motivazioni di voto pervenute, che allega agli atti, e ne ringrazia gli estensori.
Al termine il Presidente ha concluso ribadendo che I’Assemblea per referendum aveva approvato con
maggioranza assoluta (96%) Il Bilancio Sociale comprensivo di Stato Patrimoniale, Rendiconto
gestionale, Relazione di missione al bilancio, Preventivo esercizio 2025. Ha altresi dichiarato di
appoggiare la proposta volta a destinare I'avanzo di esercizio in parte a copertura delle perdite
precedenti, in parte da riportare nei Fondi Patrimoniali.
(Contenuti stralciati dal verbale ufficiale)

Con questo atto si ¢ chiuso un ciclo di operazioni alla luce del nuovo statuto e del relativo regolamento.
Le tante riserve applicative che si presumevano esistessero, se presenti, sono state superate. La nuova
ANLA ¢ decollata. Evviva!




115~ ANNIVERSARIO DELLA FONDAZIONE dell’ALFA ROMEO,
e 10 anni dalla riapertura del Museo Storico

Come gia comunicato nel precedente Alfa Notizie, domenica 22 giugno 2025, sara una giornata
speciale da vivere intensamente presso il MUSEO STORICO
ALFA ROMEO per rendere omaggio a 115 anni di passione, 22 GIUGND

innovazione, e storia. UNA GIORNATA DI PURA PASSIONE
Un programma ricco di appuntamenti pensati per
coinvolgere tutti gli Alfisti, dai piloti agli appassionati,
passando per i Club ufficiali.

Tra le molteplici iniziative segnaliamo quella delle 15,30, un
appuntamento dal titolo “115 anni di Alfa Romeo - 10 anni
di Museo”.

Si  ripercorreranno i grandi momenti che hanno
caratterizzato il marchio, in particolare quelli di cui celebra
I’anniversario proprio nel 2025, e verra anche illustrato il
progetto di ristrutturazione del Museo Alfa Romeo che
proprio il 24 giugno 2015 ha riaperto al pubblico nella sua
veste rinnovata.

Come Gruppo Seniores, invitiamo i Soci ad essere presenti
in questa giornata, per noi, cosi piena di significati.

Per informazioni e prenotazioni: tel. 02.44425511 - e
con Internet: info@museoalfaromeo.com  oppure
www.museoalfaromeo.com

P.S. La foto a fianco riportata é stata scattata

lunedi, 29 giugno 2015, giorno del
“vernissage” per la riapertura del Museo.
Erano presenti autorita e personaggi di
Torino e Milano ospiti dell’Alta Direzione
di FCA.
Tra gli invitati anche il nostro Gruppo
Seniores. Una rappresentanza del
Consiglio Direttivo ¢é ricordata col
Presidente John Elkann.

Versamento Quota Sociale

Ricordiamo, a chi non lo avesse ancora effettuato, di provvedere al versamento della quota sociale che,
anche per I’anno 2025 I’importo ¢ rimasto invariato a 25,00 €.

Il pagamento puo essere effettuato con le seguenti modalita:
. direttamente in segreteria (preferibile: semplifica la registrazione dei versamenti);
. a mezzo bollettino postale sul ¢/c 24325201;
. tramite bonifico bancario c/o Banca Intesa alle seguenti coordinate:

IBAN: IT0O7B0335901600100000120198 intestato a: Gruppo Seniores Alfa Romeo
(indicare nella causale: “cognome e nome” del Socio ed “anno” a cui si riferisce la quota associativa).




37° PRANZO SOCIALE - Sabato 12 aprile 2024

Lo scorso sabato 12 aprile si ¢ tenuto il tradizionale Pranzo Sociale 2025 del Gruppo Seniores, ospiti
del ristorante “Alfa Romeo Caffe & Bistro™ presso il Museo Storico, luogo ormai a noi famigliare.

Come di consuetudine, in apposita area
parcheggio dell’ex Centro Direzionale
Alfa Romeo, si ¢ svolto il “8° Raduno di
auto d’epoca“ dei Soci; sono state esposte
alcune vetture storiche di proprieta di
colleghi, a disposizione dei Soci
appassionati.

Alcuni soci interessati gia dalla mattina
hanno potuto visitare il Museo Storico, 1 -4 :
fiore all’occhiello di tutto il complesso. - =

Il pranzo si € confermato un momento un'opportunita per condividere ottimo cibo, un bicchiere di vino
e la compagnia con altri colleghi e simpatizzanti, creando un senso di connessione e benessere.

Come si puo intuire, la giornata ¢ trascorsa in un clima di cordialita e amicizia. Si € poi conclusa tra
foto di rito, saluti, abbracci e la promessa vicendevole di “rivedersi” al prossimo evento.

Sono questi i momenti che rafforzano i legami sociali e migliorano il nostro sodalizio.

Man mano che passa il tempo 1’evento anziché sbiadirsi come altri, assume sempre piu vigore e significati.
Da mero festeggiamento ¢ diventato una palestra di esercitazioni di memoria, di ricordi sempre piu lontani,
di ricostruzione di passato che prende sempre piu colori € motivi di nostalgia.

ARRIVEDERCI & SABATO 28 MARZO 2026

| MAESTRI DEL LAVORO “2025” di Lombardia

I1 1° maggio, presso il Conservatorio “Giuseppe Verdi”, vi € il stata, come consuetudine, la consegna delle
“Stelle al Merito” a 156 nuovi Maestri del Lavoro della Lombardia.

Le onorificenze vengono conferite a lavoratori che abbiano dato prova di operosita e professionalita,
correlate da una capacita di trasferire le loro esperienze alle piu giovani generazioni di lavoratori.

Al tavolo le presenze del Prefetto di Milano ” !' " ”' ”
Claudio SGARAGLIA, il Vice Presidente di Regione 7
Lombardia Marco ALPARONE, per l'lspettorato
Area Metropolitana di Milano, Carlo CALOPI; il
Vice Sindaco della Citta Metropolitana di Milano
Francesco VASSALLO; I'Assessora per lo Sviluppo
Economico e del Lavoro del Comune di Milano,
Alessia CAPPELLO; per Ufficio Scolastico
Regionale di Lombardia Daniele ZANI; ed il
Console Regionale della Lombardia dei M.d.L.
Maurizio MARCOVATI.

Gli intervenuti, oltre alle congratulazionidiritoai  neo Maestri, hanno evidenziato, ognuno per i propri
ruoli, le diverse tematiche connesse al variegato e complesso mondo del lavoro.

Presenti anche i Prefetti delle altre province lombarde per la consegna delle benemerenze ai residenti
nelle rispettive localita.

Quest’anno e toccato agli alunni dell’lstituto Tecnico Statale PALEOCAPA di Bergamo ed a quelli del
Liceo Scientifico BACHELET di Oggiono (LC) sottolineare I'importanza delle testimonianze dei Maestri
del Lavoro nelle loro scuole, grazie alle quali hanno interiorizzato un significato piu compiuto dei loro
studi.
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APRILE, MAGGIO e GIUGNO, MESI di RICORRENZE e MANIFESTAZIONI

25 aprile 2025: 80" anniversario della Liberazione

Ricorrono gli 80 anni dalla fine della seconda guerra mondiale culminata con la Liberazione, ovvero alla
vittoria sul nazifascismo e 1’imbocco, anche per il nostro Paese, della via della '
Democrazia.

Ricordiamo questo anniversario con ’immagine delle lapidi dei nostri caduti, in
guerra e nei campi di sterminio, una volta situate al Portello, poi al Centro Tecnico
ed ora poste, su iniziativa della “Fondazione 25 Aprile” e [’apporto
dell’ Amministrazione Comunale di Arese, che ne ha sposato causa e finalita, nella
piazza antistante il Municipio. Un luogo quindi pubblico non piu confinato in siti
dell’azienda, talvolta bisognoso di tutele perché non andasse disperso. La nuova
installazione da possibilita ad ogni cittadino, quando lo desidera od anche quando
passa casualmente sulla piazza, di poter omaggiare 1 martiri che hanno sacrificato la
vita per le nostre liberta e per i nostri diritti. Un solo pensiero puo bastare.

Nel contempo non possiamo che ringraziare la “Fondazione 25 Aprile” che ogni
anno, per conto di tutti gli alfisti, pone sotto le lapidi una corona di alloro, simbolo
di memorie mai scalfite e di valori da preservare.

28 aprile : 80° anno dalla morte di UGO GOBBATO

Premesso che la ricorrenza — riteniamo - dovra senz’altro avere momenti celebrativi consoni alla sua
importanza, noi come Gruppo Seniores ci sentiamo in dovere di non soprassedere alla data del 28 aprile,
giorno in cui nel 1945 (80 anni fa) I’ingegnere perse la vita. Cid per tanti motivi (a21enda11 nazionali e di
giustizia), ma anche perché ci sentiamo vicini alla Comunita
del suo paese natio, Volpago del Montello, che ne cura
puntualmente la memoria. In questo ambito figura anche
I’erogazione di Borse di Studio dedicate ad Ugo Gobbato, alla
cui cerimonia con orgoglio partecipiamo.

Ugo Gobbato era nato a Volpago del Montello(TV) nel 1889
e nel 1933 gli fu affidata la guida dell'Alfa Romeo,
conduzione che mantenne fino alla conclusione della
2”guerra mondiale. Un periodo vissuto e superato
dall’azienda grazie alle capacita, al rigore e alla grande
umanita del suo top manager. Per sottolineare tratti della sua
personalita, ricordiamo I’elaborato di un testimone “sul campo”, pubblicato su Alfa Notizie del febbraio
1998 e replicato per la sua efficacia su nostri successivi lavori. Da questo contributo emerge una figura il
cui valore ¢ valutabile solo in quel tragico contesto.

1° maggio — Festa del Lavoro

Per la Festa del Lavoro anche quest’anno
proponiamo un articolo del Presidente della nostra
Associazione Nazionale, il Professor Edoardo
Patriarca. Trattasi di un argomento un po' passato
sotto traccia dalla corrente informazione. Per 1
lavoratori il tema della compartecipazione alla
guida delle imprese ¢ sempre stato di interesse e
possiamo testimoniare che lo era gia da quando
eravamo giovani, al primo lavoro. Anche allora
giungere ad sistema aziendale che riconoscesse tutti
1 fattori che ne determinavano lo sviluppo, 1 risultati
e, talvolta, i momenti di crisi, era un obiettivo chiave
per il mondo del lavoro.




Un disegno di legge proposto dalla CISL, al voto in Senato per il secondo passaggio, ha dato finalmente
voce ad uno degli articoli forse meno conosciuti della nostra Costituzione, l'articolo 46, che stabilisce
che "Ai fini della elevazione economica e sociale del lavoro e in armonia con le esigenze della
produzione, la Repubblica riconosce il diritto dei lavoratori a collaborare, nei modi e nei limiti stabiliti
dalla legge, alla gestione delle aziende".

Un articolo che propone una visione dello sviluppo economico e della crescita sociale davvero
lungimirante puntando sulla collaborazione attiva e propositiva dei lavoratori nella creazione di spazi
aziendali di bene comune. Contrariamente ad altre nazioni, dove varie forme di collaborazione vedono
i lavoratori direttamente coinvolti nella gestione aziendale (penso ai rappresentanti dei lavoratori
tedeschi che siedono nei consigli di amministrazione, oppure al Giappone, dove il processo di
«autonomazioney consente anche all'ultimo degli operai di collaborare al miglioramento delle
procedure, in Italia questo non é ancora accaduto.

Una prospettiva fino ad oggi rimasta nel cassetto nonostante il tema della partecipazione dei lavoratori
nella produzione del valore di azienda sia tornato al centro dell'attenzione di molte imprese. Non la sola
partecipazione contrattuale che prevede che ogni lavoratore partecipi alla creazione del valore
attraverso l'impegno lavorativo retribuito, ma il suo coinvolgimento anche nei processi decisionali
valorizzando le competenze maturate, ingegno e creativita, le soft skill da offrire per la crescita
dell'azienda.

In questo 1° maggio 2025 auspichiamo che imprenditori illuminati e lavoratori intraprendenti si siedano
dalla stessa parte del tavolo e che la legge in discussione al Senato venga approvata. ANLA, laddove
é presente con i suoi gruppi aziendali, dara il proprio contributo e fara la sua parte.

9 maggio — 75/ della “Giornata d’Europa”

L'allora ministro degli esteri francese Robert Schuman presenta un piano per una piu stretta
cooperazione tra stati europei. Il documento, fondato su due principi essenziali: pace e solidarieta, si
proponeva la creazione di una Comunita europea del carbone e dell'acciaio, i cui membri avrebbero
messo in comune la produzione di questi materiali fondamentali per I’'economia. E’ il primo passo che
diede avvio al successivo processo di integrazione 3
europea

I 18 aprile 1951, sulla scia della “dichiarazione
Schuman”, viene firmato a Parigi il Trattato che istituisce
la Comunita Europea del Carbone e dell'Acciaio. Dopo la
ratifica di Belgio, Repubblica federale di Germania,
Francia, ltalia, Lussemburgo e Paesi Bassi (i Sei), il
trattato entrera in vigore il 23 luglio 1952.

Alcuni anni dopo, € il 25 marzo 1957, vengono firmati

i Trattati di Roma, citta in cui i “Sei” lo sottoscrivono,
sotto I'egida di Robert Schuman, Alcide De Gasperi, Konrad Adenauer e Paul Henri Spaak.
| trattati entreranno in vigore il 12 gennaio 1958.

2 giugno 2025 - Festa della Repubblica

I12 e 3 giugno del 1946, il voto popolare, il primo a suffragio universale in Italia, determino la nascita
della Repubblica. 25 milioni di persone, andarono a votare per il referendum per
scegliere la “monarchia” o la “repubblica” e per eleggere i rappresentanti
all’Assemblea Costituente. Vinse la Repubblica con 2 milioni di voti di scarto.
Per la prima volta le donne poterono votare, partecipare, come gli uomini, alla
vita politica del paese. In quel referendum gli Italiani scelsero I’affermazione di
valori di liberta, di democrazia e di pace, inseriti poi nella Costituzione, nata poco
dopo. Pensare a quel periodo cosi intenso di valori, puo farci riflettere sulla
situazione attuale mondiale caratterizzata, ancora, da rilevanti disuguaglianze sociali, guerre e crisi
economiche. Anche in Italia notiamo una certa disaffezione verso la partecipazione alla vita politica.
Sempre piu cittadini scelgono di non votare. Recuperare la partecipazione di tutti alla vita sociale, resta
un impegno inderogabile da perseguire, nel rispetto di quel voto a suffragio universale del 2 giugno del
1946.




L’AMORE ai TEMPI dell’ALFA

Nell’ambito delle ricorrenze del 25 aprile e del 1* maggio promosse dall’Amministrazione Comunale di
Rho, mercoledi 30 aprile, si & tenuto, presso il teatro civico Da Silva, uno spettacolo dal significativo
titolo “L’Amore ai Tempi dell’Alfa”. La rappresentazione, realizzata con un taglio moderno, ha voluto
fornire al pubblico presente, uno spaccato riguardante
alcuni aspetti sociali, sindacali, di ruolo (della donna in
fabbrica e nel quotidiano), del sempre vivo bisogno di
inclusione, ecc. attraverso situazioni dei lavoratori in
fabbrica e nella vita corrente.

Presentato dall’Associazione Teatro dell’Armadillo, lo
spettacolo, con musiche dal vivo e costruito, con la
doverosa discrezionalita degli autori, su spunti
testimoniali di lavoratori e lavoratrici dell’Alfa Romeo
(e tradotti in scena, con paradossi, realismo, aspetti di
costume e divagazioni artistiche dalla fabbrica alla
societa- paese).

| presenti, particolarmente numerosi, hanno accolto con partecipazione il lavoro presentato dalla
compagnia teatrale e non hanno mancato, durante e a fine spettacolo, di applaudire calorosamente.

Era presente, in prima fila, una rappresentanza
del Comune guidata dal Sindaco Andrea
Orlandi che a fine spettacolo ha porto al
pubblico il proprio saluto e quello
dell Amministrazione Comunale.

E’ seguito un caloroso ringraziamento per la
folta partecipazione al Gruppo Seniores da
parte del regista Massimiliano Mancia. Le
signore sono state omaggiate da un gradito
dono floreale.

La partecipazione a questo evento ha permesso al Gruppo di dare concretamente atto dell attenzione e
delle sensibilita che il Comune di Rho riserva alla nostra Associazione. Tra i suoi cittadini, peraltro,
annovera molti ex dipendenti Alfa Romeo tra cui, ancora oggi, numerosi Seniores. Ricordiamo, nel
contempo, che la nostra attuale Sede e situata proprio nel Comune di Rho.

P.S. A margine dell’evento, segnaliamo che nell’ambito delle ricorrenze di questo periodo (25 aprile e
1" maggio) e stata allestita, a cura dell’Assessorato alla Cultura del Comune di Rho negli spazi
espositivi di villa Burba, un’ampia mostra fotografica, di momenti felici e tragici della fabbrica
Alfa del Portello.

I contatti col Gruppo Seniores

Segreteria: aperta martedi e giovedi dalle ore 9,30 alle 12,30 ¢ dalle ore 14,00 alle 16,30.
Telefono: 02 /444.28699 nei giorni e negli orari di apertura. Fax: 02 / 444.29257

. E.mail; ”senioresalfa@gmail.com”
. Il sito INTERNET: www.gsrupposenioresalfaromeo.it

1 Soci che desiderano ricevere AlfaNotizie per via telematica in luogo di quella cartacea,
devono segnalare il loro recapito mail a senioralfa(@gmail.com od in Segreteria




Nicola Romeo e la sua famiglia - | “Magnifici sette”

L’annuale appuntamento per ricordare i collaudatori Alfa Romeo sulle strade delle loro prove negli Anni
Sessanta e Settanta, il 23 marzo scorso, ha fatto da prologo all’evento di CulturAlfa incentrato sulla figura
di Nicola Romeo, in programma a Mezzovico di Lugano presso la sede del famoso collezionista Axel
Marx.

Un gruppo di una dozzina di Alfa storiche, guidato
dalla Giulia GTV di Fiorenzo Busso ¢ dalla 33
“feeling” di Guido Moroni, con gli ex collaudatori
Luigi Croci e Sebastiano Capri e la preziosa
presenza di Elvira Ruocco, partendo dal piazzale
del Museo di Arese ha seguito un tracciato
ondulato di circa 50 km. che attraverso la
provincia di Como ha raggiunto il confine italo-
svizzero di Bizzarone. II “Nuovo Roncasc”, dove
un tempo 1 collaudatori usavano sostare nel loro
itinerario di prove, ¢ stato il luogo adatto per rievocare il tempo dei “Magnifici Sette” (Sanesi, Zanardi,
Moroni, Bonini, Galvan, Brignoli e Pagnacco) con aneddoti che hanno intrattenuto i presenti prima di
affrontare la seconda meta del percorso, in territorio elvetico, costeggiando il Lago di Lugano fino a Melide
e quindi sulla strada verso Bellinzona fino a Mezzovico per assistere, insieme ad oltre 200 invitati,
all’evento intitolato “I Romeo, racconti di famiglia”.

I1 padrone di casa Axel Marx, che insieme a Elisabetta Cozzi, titolare del Museo di Legnano, ¢ ’ideatore
e I’animatore di CulturAlfa, ha sottolineato 1I’intendimento di presentare agli appassionati gli aspetti meno
conosciuti di una figura storica come I’ing. Romeo, a cominciare dalle sue origini, illustrate da Edvige
Cuccarese, con il capostipite Maurizio, che nella seconda meta del’800 si trasferi da Montalbano Jonico in
provincia di Matera a Sant’ Antimo in provincia di Napoli. Li nel 1876 nascera Nicola, primo di otto figli,
che nel 1899 si laureera in ingegneria, sviluppando poi esperienze in Belgio, Francia e Germania prima di
fondare nel 1906 la societa “Ing. Nicola Romeo & C.” da cui partira la sua attivita imprenditoriale, che lo
portera nel 1915 ad entrare come azionista nella “A.L.F.A. - Anonima Lombarda Fabbrica Automobili”,
salvandola dal fallimento con la conversione degli impianti per la produzione bellica nella prima guerra
mondiale e la successiva riconversione dello stabilimento del Portello negli Anni Venti.

La storia di quel periodo, caratterizzato dai trionfi in campo sportivo nel segno del Quadrifoglio ma anche
dalla crisi economica che ne seguira, ¢ stata I’oggetto
del racconto di Mimmo Magro, ex responsabile del
Museo Storico di Arese, che ha ricordato anche il
riavvicinamento della famiglia, dopo le controverse
vicende che, negli Anni Trenta, portarono all’uscita
di scena dell’ing. Romeo, ritiratosi nella sua villa di
Magreglio dove mori nel 1936. Del suo periodo
milanese resta la splendida villa in stile liberty del
famoso architetto Giuseppe Sommaruga, acquistata
nel 1919 e diventata nel dopoguerra 1’attuale clinica
Columbus, di cui ha parlato Claudio Bonfioli, un
alfista che ben la conosce in quanto medico operante
nella struttura. Matteo Sartori, figlio di Daniela
Romeo — la piu intraprendente delle nipoti, presente all’evento insieme alla cugina Elena — ha saputo
offrire un ritratto affettuoso e intimo di “nonno Nicola”, ricavato dal ricco album di ricordi della famiglia,
evidenziando la sua eclettica personalita, la passione per la tecnica e i motori (non solo quelli delle
automobili), ma anche per le bocce e, ovviamente, la numerosa discendenza.

Gippo Salvetti, presidente di Alfa Blue Team, ha invece rammentato le capacita di guida del padre di
Matteo, Giannetto, che ottenne brillanti risultati correndo con la sua Giulietta SZ, in bella mostra in sala.
Tante sfaccettature della lunga storia della famiglia dell’ingegnere che ha legato il suo nome ad un marchio
automobilistico ancora famoso nel mondo dopo un secolo, I’ Alfa Romeo.

Federico MORONI




Tempo libero
Come di consueto facciamo il punto delle iniziative turistiche e culturali promosse dal Gruppo Seniores e
programmate per I'anno in corso, alcune gia concluse nel quadrimestre e altre ancora da realizzare.
Con l'occasione vogliamo dare risalto alla nostra volonta nel portare avanti queste iniziative perché
crediamo che possano creare uno “spirito di partecipazione”, inteso come atmosfera che si percepisce
durante una gita o soggiorno e che va oltre il semplice piacere dell’'uscita, perché & un'esperienza che
favorisce la crescita personale, il rafforzamento dei legami sociali e I'esplorazione di nuovi luoghi.

Attivita portate a termine nel quadrimestre

Turismo

Sabato 29 marzo Gita a Bologna e mostra A. Ligabue

Dal 25 aprile al 1 maggio Tour Abruzzo e Molise

Domenica 4 maggio Gita a Biella e Ricetto di Candelo

Dal 26 maggio al 1 giugno Tour Normandia e Bretagna

Domenica 8 giugno Gita a Orta San Giulio e Legro “il paese dipinto”
Dal 13 al 14 giugno Trenino del Bernina

Antonio LIGABUE - La Grande Mostra
Palazzo Albergati - Bologna

Antonio Ligabue, pittore tormentato che si é rifugiato nella pittura per evadere
da una societa che I'aveva relegato ai margini, trovando nell’arte un modo per
esprimere il suo mondo interiore. Una straordinaria storia per immagini, tra
paesaggi del cuore e giungle popolate di animali feroci, attraverso cui Ligabue
esprime i suoi sentimenti pit intimi.

Autoritratto di Antonio Ligabue

Cultura

Mercoledi 21 marzo Visita alla Chiesa di San Maurizio al Monastero Maggiore

Mercoledi 16 aprile Visita mostra Felice Casorati

Mercoledi 14 maggio Visita mostra Andrea Solario

Mercoledi 4 giugno Visita mostra “Il filo di Arianna. Trame di vita femminile”
Attivita programmate

Turismo

Dal 23 giugno al 7 luglio Soggiorno marino — Santa Maria Navarrese (NU)

Dal 12 al 26 luglio Soggiorno montano — Pinzolo (TN)

Dal 1 al 15 settembre Soggiorno marino — Maiorca/ Baleari

Domenica 14 settembre Gita a Bobbio — Val Trebbia e Val Tidone

Dal 28 settembre al 12 ottobre Soggiorno termale — Torre Canne (BR)

Domenica 5 ottobre Gita - Castagnata — (loc. da definire)

Dal 19 al 26 ottobre Crociera ltalia-Grecia-Croazia

Domenica 9 novembre Gita - Piacenza — Duomo, cupola e affreschi del Guercino

Dal 6 al 9 dicembre Tour Berlino

Dal 29 dicembre al 2 gennaio 2026 Capodanno in Friuli Venezia Giulia

Cultura
Mercoledi 24 settembre Mostra “Andrea Appiani.

Lo splendore di Milano nell’eta di Parini a Napoleone”
Mercoledi 14 ottobre Visita Palazzo Serbelloni
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Felicitazioni e tantissimi AUGURI a :

Peri “50 anni” di matrimonio
DEL BUONO Gaetano
FALCONE Salvatore

GHISLETTI Silvano

MAGGIONI Paolo

PERNORIO Angela
STRINGHETTI Giovanna

Peri “55 anni” di matrimonio
BATTISTELLA Amerigo (tel.)
BERNASCONI Luciano

BIANCHI Corrado

CERIANI Roberto (tel.)

DI BIASE Nunzio

FRANCHI Luigi

LEMBO Nunziato

PASINETTI Bortolo

Peri “60 anni” di matrimonio
CALIANO Felice
SERVELLO Foca

NOZZE di ORO
TARENZI Giancarla
SCARRANO Giulia
BARATELLI Ivanna
MAFFEZZOLI Maria

CHIAPPETTA Emilio
MARTINA Carlo Mauro

NOZZE di AVORIO

BURTINA Antonja

STOCCHETTI Maria Luisa

AGATESI Silvana
BORRONI Eleonora
MELCHIORRE Rita
PREMOLI Gian Angela
SCRIVANO Maria
VOLPIN Cirilla

NOZZE di DIAMANTE

TREZZA Rita
MAZZEO Concetta

( * ) Anniversario ricorso in anni precedenti

1975 — 2025

27/07/1975
31/05/1975
19/04/1975
12/07/1975

21/06/1975
12/07/1975

1970 - 2025
16/05/1970
30/05/1970
30/05/1970
04/05/1970
27/06/1970
23/05/1970
30/07/1970
12/05/1969*

1965 - 2025

01/05/1965
09/01/1965

A tutte le coppie le piu sincere congratulazioni per il traguardo raggiunto.

Milano

S. Vittore O.
Cavaria c. P.
Garbagnate M.

Lainate
Milano

Cinisello B.
Origgio
Nembro (BG)
Milano
Milano
Gerenzano
Rozzano
Varedo

Bollate
Lainate

Auguri vivissimi
Peri ’99 anni a: ZAVA Bruno Milano
Peri 95 anni a: PUCINO Francesco Bollate
Peri ’90 anni a: PIPPINATO Giuseppe Milano
SORRENTINO Luigi Boscotrecase (NA)
ZERBINATO Terenzio Lainate
BALESTRIERI Mario Bresso
VERRINA Littorio Pietraligure (SV)
CARNOVALI Luigi Rho
IACUBINO Remo Saronno
D’AURELIO Rinaldo Vinicio Milano
PALEARI Luigi Legnano
SPERONI Federico Milano
GERACI Giuseppe Pero
Nostri Lutti:
CONTI Ezio Roberto Lainate FAVILLA Emilio Mario Saronno
FLOTTA Pietro Garbagnate Mil. LANDONI Aldo Rho
MASETTI Giancarlo Parabiago PUZZO Calogera Rho
RESTELLI Giovanni Saronno SCIMONE Sebastiano Milano
VENTIMIGLIA Giuseppe Cinisello Balsamo

Il Gruppo Seniores Alfa Romeo porge le piu sentite condoglianze ai familiari dei Soci deceduti.
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VENDITE VETTURE £x DIPENDENTI

Nell’ambito delle condizioni previste per 1’acquisto di nuove vetture del Gruppo
Stellantis, ricordiamo ai Soci la possibilita di poter far intestare le stesse anche a familiari
di primo grado (figli/e, sorelle/fratelli, coniuge).

Coerentemente alle politiche di favore in atto, 1 Soci “simpatizzanti” potranno acquistare
dette vetture con un trattamento di riguardo e con particolari agevolazioni da parte di
“Stellantis &You”, a Milano - via Gattamelata 41, angolo viale Teodorico.

E’ opportuno presentare la tessera, con foto, di appartenenza al Gruppo Seniores Alfa
Romeo ed essere in regola con il pagamento della quota annuale dell’ Associazione.

PER INFORMAZIONI STELLANTIS &YOU MILANO
Pierangelo Peretto MILANO (MI) - Via Gattamelata, 41

335 7867 876

pierangelo.perettostellantis.com e

Vieni a scoprire le offerte dedicate

PO 2 NN veer @ © @
STELUNANTIS
SERVICES & SALES

Hanno collaborato a questa edizione: C.AGAZZI - A. BERSELLI - L. FERLIN -
V. MERONI - A. MESSINESI - F. MORONI

”Alfa Notizie” n° 86 é stato diffuso in 2.200 copie ed é presente sul sito internet dell’Associazione.

12




